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Методические указания предназначены для самостоятельной работы студентов направления 37.03.01 «Психология».

Общие сведения
Преддипломная практика проводится с целью сбора, анализа и обобщения научного материала, разработки оригинальных научных идей для подготовки выпускной квалификационной работы в форме магистерской диссертации, совершенствования навыков самостоятельной исследовательской работы, практического участия в научно- исследовательской работе коллективов исследователей.
Вид практики- производственная. Тип практики - преддипломная.
Способ проведения практики – стационарная. Форма проведения практики – дискретная.

В результате освоения данного вида практики студент должен: Знать
· закономерности развития науки по избранной направленности;
· основные результаты новейших исследований, опубликованные в ведущих научных журналах и изданиях по проблемам науки по избранной направленности;
· современные научные методы, используемые при проведении научных исследований по избранной направленности.
Уметь
· применять современный научный инструментарий для решения практических задач по избранной направленности;
· использовать	современное	программное	обеспечение	при	проведении	научных исследований по избранной направленности;
· формировать прогнозы развития науки по избранной направленности. Иметь навыки и опыт деятельности:
· методикой	и	методологией	проведения	научных	исследований	по	избранной направленности;
· навыками самостоятельного проведения научных исследований и практического участия в исследовательской работе коллективов исследователей;
· навыками сбора, анализа и обобщения научного материала при разработке оригинальных научно-обоснованных предложений и научных идей для подготовки выпускной научно- квалификационной работы (диссертации);
· навыками работы по поиску информации в справочно-библиографической системе и с библиотечными каталогами и электронными базами данных, библиографическими справочниками, составления научно-библиографических списков, использования библиографического описания в научных работах;
· навыками поиска научной информации с помощью электронных информационно- поисковых систем сети Интернет;
· навыками публичных выступлений с научными докладами и сообщениями на научных и научно-практических конференциях, подготовки научных публикаций

Образец отчета по производственной преддипломной практике
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ЗАДАНИЕ
на преддипломную практику

(наименование базы практики)


В период с « 	»  	

20 	г. по « 	»  	

20 	г.

Студент	4	курса	группы	 	
психология»

кафедра	«Общая	и	консультативная



(фамилия, имя, отчество)

Содержание индивидуального задания

Описать	структуру	проведенного	исследования	и	особенности исследовательской деятельности в рамках проведенного исследования;
· особенности работы с контингентом;
· основные задачи (теоретические, методические и эмпирические);
· охарактеризовать цель, предмет, объект исследования. Описать технологию проведения эмпирического исследования;
· привести гипотезы исследования
· описать способы анализа, обобщения и интерпретации полученных эмпирических данных;
· описать консультативную или коррекционную работу (программу) и обоснование методов и методик, которые использовались в работе,
· провести анализ результативности проведенной работы.

Дата выдачи задания « 	» 	20 	г.


Руководитель практики
от кафедры к. психол. наук, доцент   	


ФИО


Задание принято к исполнению  	  	
подпись, дата	ФИО

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА
на студента-практиканта



Студент	4	курса	группы	 	
психология»

кафедра	«Общая	и	консультативная



(фамилия, имя, отчество)
Вид практики _преддипломная  	
Наименование места практики  	

Студент	выполнил	задания	программы	практики









Дополнительно ознакомился/изучил  	








Заслуживает оценки  	


Руководитель практики от предприятия




«	» 	
г.
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М.П.

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

В данном разделе ежедневно, кратко и четко записываются выполняемые работы, и в конце каждой недели журнал представляется для проверки руководителю (от предприятия и университета) практики. При выполнении одной и той же работы нескольких дней, в графе «дата» сделать запись «с     
по	».
	Дата
	Место работы
	Выполняемые работы
	Оценка
руководителя

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Практикант
	
	ФИО

	Руководитель практики к.психол.н., доцент
	от организации
	
ФИО



Руководитель практики от кафедры
к.психол.н., доцент	ФИО


АНКЕТА РАБОТОДАТЕЛЯ
Цель анкетирования – получить оценку уровня профессиональной подготовки выпускников Донского государственного технического университета со стороны
предприятий-работодателей. Отметьте один или несколько ответов, которые отражают Ваше мнение, или впишите свой вариант ответа туда, где для этого оставлено место.
Заранее благодарим за сотрудничество.
1. Наименование предприятия:

2. В работниках каких должностей Вы испытываете потребность?

· инженер-механик
· инженер-конструктор
· программист
· специалист по рекламе
· менеджер
· 
экономист
· маркетолог
· математик
· специалист по качеству
· другие должности

Ваш вариант  	
3. Студенты каких специальностей проходили практику на Вашем
предприятии? 	


4. Удовлетворены ли Вы работой практикантов вуза?
· Да	□ Нет
5. Выпускники каких специальностей работают на Вашем
предприятии? 	



6. Удовлетворены ли Вы работой выпускников вуза?
· Да	□ Нет
7. Обладают ли выпускники и студенты-практиканты ДГТУ следующими качествами и компетенциями?

Да	Нет
способность к организации работы	□ □ применение базовых знаний в профессиональной деятельности	□ □ умение составлять техническую документацию	□ □ способность к самостоятельному приобретению и применению	□ □ знаний	□      □
навыки работы с компьютером	□	□
инициативность	□	□
исполнительность	□	□
коммуникабельность
8. Уровень профессиональной подготовки выпускников ДГТУ:
· удовлетворительный	□ хороший	□ отличный
9. Готовы ли Вы сотрудничать с ДГТУ в плане целенаправленной подготовки специалистов для Вашего предприятия?
· Да	□ Нет

АНКЕТА СТУДЕНТА – ПРАКТИКАНТА
Уважаемые студенты!
Данное анкетирование проводится отделом «Практики, трудоустройства и связи с предприятиями» с целью улучшения практической подготовки студентов ДГТУ. Отметьте один или несколько ответов, которые отражают Ваше мнение, или впишите свой вариант ответа туда, где для этого оставлено место. Заранее
благодарим за сотрудничество.

Факультет:		 Специальность:	 Курс:	 	

Пол:	М	Ж

1. Вид практики:
а) учебно-ознакомительная, б) производственная,
в) преддипломная

2. Для Вас практика – это:
а) первый шаг в будущую профессию,
б) возможность дальнейшего трудоустройства, в) интересно проведенное время,
г) неизбежная необходимость,
д) свой вариант ответа 	

3. Пришлось ли Вам столкнуться с трудностями в ходе практики? 	 Если да, то они были вызваны:
а) вашей недостаточной подготовленностью по предметам специальной подготовки, б) недостаточно хорошей организацией практики со стороны вуза,
в) недостаточно хорошей организацией практики со стороны предприятия, г) недостаточностью методического обеспечения,
в) моими личными качествами,
г) чем еще? 	

4. С какими конкретными затруднениями Вам пришлось столкнуться в ходе практики:


5. Как Вы оцениваете итоги практики с точки зрения ее результативности: а) на практике я еще больше убедился (лась) в правильности выбора профессии, б) практика разочаровала меня в выбранной профессии,
в) практика обнаружила пробелы в моей специальной подготовке, г) практика носила формальный характер,
д) что еще? 	

6. Удовлетворены ли Вы результатами практики? Если нет, то укажите причины своей неудовлетворенности.


7. Место прохождения практики


8. Хотели бы вы в дальнейшем продолжить свою трудовую деятельность на этом предприятии?
а) да,
б) нет,
в) я уже здесь работаю,
г) со мной заключили договор о дальнейшем трудоустройстве


image1.jpeg




image2.jpeg




